Ohne Polizei geht es nicht!
Hans Sijpen, Accountmanager Gesundheitswesen Politie Utrecht

Einleitung

Man hat mich gefragt hier einiges uber die Drogenpolittk Dnogenarbeit in Utrecht zu
erzahlen. In zehn Minuten kann ich wahrscheinlich nicksarklaren, aber ich werde es
versuchen.

Ich arbeite als Accountmanager fiir Gesundheit beidiEePvon Utrecht. Das bedeutet,
dass ich die Verantwortung trage fur die Vernetzung deritAsmn Polizei und vielen
Gesundheits-, Drogen- und Sozialhilfeorganisationen.

Ich bin also kein ,richtiger” Polizist. Trotzdem arbeit ischon bereits 17 Jahre fur die
Polizei von Utrecht in Holland. Von meiner Ausbildung her ich Sozialarbeiter und
Krankenpfleger.

Am Anfang habe ich als Sozialarbeiter der Polizei igdegensiichtige und psychisch
gestorte Patienten von der Strasse geholt und weitetegeteRichtung Drogenberatung und
Psychiatrie.

Damals gab es in der Stadt Utrecht (etwa 300.000 Einwohoei)mcht so viele
Gassenarbeiter oder ,Streetcornerworker®. Die ungefahr 120@elDstichtigen haben sich
damals an einem Ort in der Stadt konzentriert: Dem Bafshbzirk. Dort gibt es etwa 120
Geschafte, einen Bahnhof, eine Busstation und verschi@&igrebe, und das alles in einem
grol3en Gebaude. Dieses Gebaude ist nachts gedffnet, weslamst nicht in den Bahnhof
kommen kann. Dort haben damals viele Obdachlose und Drogegadph&ibernachtet.

Spater haben die Psychiatrie und die Drogenhilfe diesatAibernommen, und jetzt hat die
Polizei auch keinen Sozialarbeiter mehr. ,Sozialariseja auch keine Polizeiaufgabe*, dafur
gibt es z.B. die Drogenberatung. Jeder hat Organisatiahreatigenen Qualitaten, und mit
gegenseitigem Respekt kann man ganz gut zusammenarbeiten.

Holland hat 25 verschiedene Polizeiregionen. Fiur einediRsgionen unterhalte ich jetzt die
Kontakte auf Managementebene zwischen der Polizei, deyeldberatung und anderen
Gesundheitsorganisationen. In diesem Gebiet wohnea E&Millionen Einwohner.

In Holland redet man nicht von Vier Saulen Politikealman hat schon die gleichen
Prinzipien, und man versucht soziale Hilfe und Polibadraufeinander abzustimmen.
NatUrlich hat jeder seine eigenen professionellen Qtexiténd das mdchten wir auch
bestimmt nicht andern.

Aber eine vernetzte Zusammenarbeit der verschiedenBmndgenbereich tatigen
Organisationen kann die Effektivitat der Arbeit allerdl@ten erheblich verbessern.

Internationaler Vergleich
Ein internationaler Vergleich ist immer schwierig.
Naturlich gibt es unterschiedliche Gesetzeslagen iLdadern Europas, sodass es nicht

maoglich ist, Gberall auf dieselbe Art und Weise zu aelpei

In Holland arbeitet man nach dem Opportunitatsprinzip: ik&Hdische Staatsanwaltschaft
sieht ein, dass es weniger Kriminalitat gibt, wenn n@m einem integrierten Verstandnis



der Drogenproblematik ausgeht. Auch die Staatsanwaltsattafitet immer haufiger mit den
Drogenhilfeeinrichtungen zusammen.

M otivation der Polizei

Die Drogenhilfeeinrichtungen und die tbrigen Gesundheitsasgannen sowie die
Psychiatrie sind fur die Polizei ganz wichtig. Harte Zaliber “Mehrfachtater” unterstitzen
das.

70 bis 80 % aller Mehrfachtéater sind entweder abhangig odehipsysche Patienten.
Ungefahr 20 % aller Polizeiarbeit hangen unmittelbar mnh® oder psychiatrischer
Auffalligkeit zusammen. Dies macht deutlich, dass auclliiPolizei in Holland gilt:
Repression und Hilfe — es geht nur gemeinsam.

Zusammenar beit

Auf Management-Ebene ist die Zusammenarbeit zwisBlodimei und Gesundheitswesen
meistens schon gut, aber auf der Strasse ist das itbtgder Fall. Das Motto der Polizei in
der Stadt Utrecht ist: ,Kennen und gekannt werden®. Unbekafiphangige werden sofort
von den Polizeibeamten angesprochen. Namen und Adresssgnvegeich registriert. Und es
wird den Abhangigen sofort erklart, was alles erlaubanst was nicht, damit keine
Unklarheiten entstehen. Die Erwartungen sind also gianzBas Verhaltnis der Polizisten
von z.B. dem Hoog Catharijne Team — zustandig fur die Bahgégdénd - mit den
bekannten Drogenstichtigen ist gut.

In den Konsumraumen werden nur registrierte und bek@nrotgensichtigen zugelassen, die
keine Wohnung haben.

Wenn jemand verhaftet wird, wird auch immer gefragt, warmuetweas gemacht hat, wie und
wo er wohnt und so weiter. Die Polizei ist nicht nudan Straftat interessiert, sondern auch
an der Person. So will die Polizei immer wissen, otajed drogensuchtig ist und ob er schon
einen Sozialarbeiter hat. Name, Telefonnummer undait-Atiresse dieses Sozialarbeiters
werden sofort registriert.

Dabei arbeiten immer die gleichen Polizisten irsdma Stadtviertel (Hoog Catharijne), damit
die Abhangigen auch diese Polizisten mit Vor- und Naciemekennen.

Diese gegenseitige Vertrautheit fihrt u. a. dazu, daseeger Gewalt auf der Strasse - auch
gegen die Polizei — gibt.

Und die Polizei erhalt von den bekannten Abhangigen aiztiahe Informationen.

Wenn z.B. ein Dealer Drogen mit schlechter/gefahrlichealitat liefert, wird das sofort

einem der bekannten Polizisten mitgeteilt. Oder weniamderjahriger sich unter den
Drogenstchtigen aufhéalt, wird die Polizei ganz schrallider informiert.

Wenn ein verhafteter Drogenstichtiger alte und schmutzige&piei sich hat, vernichtet
die Polizei die Spritzen und gibt ihm saubere Spritaén



Die Zusammenarbeit zwischen der Polizei und z.B. degé&hilfeeinrichtungen kann nicht
nur durch schriftliche Verabredungen geregelt werden,agdih dieser Arbeit immer wieder
Ausnahmen gibt. Fir diese Situationen gibt es festedktpersonen, die einander schnell
und gut erreichen kdnnen.

Wenn die Polizei unzufrieden ist Uber die Zusammegiawird das bei mir gemeldet. Ich
untersuche das und dann nehme ich dann Kontakt mit der gavelliontaktperson auf. Der
macht das gleiche und innerhalb einer Woche wird eimiheausgemacht.

Praktische Beispiele

Wenn ein Sozialarbeiter nicht weil3, dass sein Klienhaftet ist, kann er seine Arbeit nicht
machen. Auch wenn er nicht weil3, wo dieser Klient indftst, kann er ihn nicht besuchen.
Ohne die richtige Medikation kann die Polizei ihn nichthéeen etc.. Wenn in solchen Fallen
kein Informationsaustausch stattfindet und weitere Hijebote gemacht wird, wird der
Klient nach seiner Freilassung wieder die Stral3eesizequentieren. Wenn ein
Sozialarbeiter vor seinem aggressiven Klient Angsuhdter nicht geniigend geschutzt wird,
kann er seine Arbeit nicht machen. u.s.w.

Ich kbnnte so viel mehr praktische Beispiele geben, wéudieit von Drogenberater oder
Sozialarbeiter umsonst gewesen ist, weil sie nichtraossn mit der Polizei gearbeitet haben.
Aber dazu fehlt die Zeit.

Fur die Polizei ist es auch vollig sinnlos jedes Malderedieselben Drogensiichtigen zu
verhaften, ohne dass an der wirklichen Ursache desdpnelgearbeitet wird.

Auch die Praxis zeigt: Es geht nur gemeinsam.
Diese Zusammenarbeit von Polizel, Drogenhilfe, Gesundheitssystem, Justiz,

Sozialagenturen etc. gilt eszu einer integrierten Form der Zusammenarbeit weiter zu
entwickeln.



